


PERUBAHAN RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA 

TAHUN 2022 

OPD 

Tahun Anggaran 

UnitKerja 

Bappeda Kab. Rejang Lebong 

2022 

Bappeda Kab. Rejang Lebong 

No 

I 

2 

3 

Sasaran Strategis 

Meningkatnya kualitas kinerja dan 

pelayanan perangkat daerah 

Meningkatnya capaian perencanaan dan  

pengukuran kinerja pada SAKIP daerah 

Meningkatnya penerapan inovasi dan daya 

saing daerah 

Kedua, 

LEBONG 

Indikator Kinerja 

Nilai SAKIP OPD 

Persentase lnovasi yang terealisasi 

Nilai SAKIP komponen perencanaan kinerja 

Nilai SAKIP komponen pengukuran kinerja 

Persentase perangkat daerah dan lembaga 

masyarakat yang difasilitasi dalam penerapan 

inovasi daerah 

Tingkat pemenuhan data daya saing daerah 

Program 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota 

Perencanaan, pengendalian, 

dan evaluasi pembangunan 

daerah 

Koordinasi dan Sinkronisasi 

Perencanaan Pembangunan 

Daerah 

Penelitian dan Pengembangan 

Daerah 

/.J.; 
, �/UJ 

Cl. 

Target 

BB 

100% 

21,27% 

14,83% 

9,0% 

82,47% 

Curup, 

Rencana/Target Capaian 

TW.1 TW.2 TW.3 

- - -

100% 100% 100% 

- - -

- - -

- - -

- - -

2022 

Pihak Pertama, 

KABUPATEN 

BONG 

\ 

TW.4 

BB 

100% 

21,27% 

14,83% 

9,0% 

82,47% 

Keterangan 

� 
�� aMuda 
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