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PERJANIIAN KEINERJA TAHUN 2025
Nomor: 0§ / 015 . A f Al sﬂﬂﬂq&m

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, trasnparan dan akuntabel
seria berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : KHIRDES LAPENDO PASJUS.STP.M.Si
Jabatan : KEPALA BAPPEDA KAB, REJANG LEBONG
Selanjutnya disebut Pihak pertama

Namn : Drs. HSYAMSUL EFFENDL. MM

Jabatan : BUPATI REJANG LEBONG
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertuma berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka metcapal target kinerju jangkn menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggunp jawanb kami.

Pihak kedua akan melskukan supervisi yang diperlukan seriz akan melakukan evaluas:
terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Curup. ¢ Januari 2025
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Lampican Pejanjian Kinesia Numor © 045/ 1S A /4 / Sapyedo

PERIANIIAN KINHRIA TARLN 2025
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- PEMERINTAH KABUFATEN REJANG LEBONG
A BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
?Q (BAPPEDA)

JALAN 5. SUKOWATI NO. 52 CURUP 39114
TELP. [0732) 324949 Fax (0732 ) 324949

.

PERJANIIAN KINERJA TAHIIN 2025
Nowmor 85 | 015.. A | &Y Gappeda

Dalam rangka mewujudkan munajemen pemerintahan yang efektif. transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : SUTRISNLSP
Jabatan : SEKRETARIS BAPPEDA KAB. REIANG LEBONG
Selanjuinya disebul Pihak pertama

Namn : KHIRDES LAPENDO PASJU, S.5TP.M.8i

Jabatan  : KEPALA BAPPEDA KAB. REJANG LEBONG
selaku atasan Pihak Pertama, selanjuinya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai targel kinerja jangka menengah seperti vang telah
ditctapkan dalem dokumen perencansan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerji tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melokukan supervisi vang diperiukan serta nkan melakukan evalunsi
terhadop capaian kinerja dari perjanjian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan vang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan den sanksi

Curup. S  Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
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MEUFAT’.E?I REJANG LEBONG KABUPATEN REJANG LEBONG
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BERLIANIAN BINERIA TAHUN 2028
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2028

Nomor: 005 /o1S, A/ Af E‘%"J“

Dalam rangka mewujudkan munajemen pemerintahan yang efektif, ranspamn, dan akuntabel serta berorientasi
pada hasil, knmi yung bertanda tangan di bawah ini:

Nama FAHMI PRIBADI] SAKTLSH

Jobainn KASU'BEJ&G UMUM DAN KEPEGAWAIAN

selanjutnya disebot sebugai Pihak Pertama.

Mamn : SUTRISNISP

Jabutin : SEKRETARIS BAPPEDA

selaku nmean plhak pertama, sefanjumys disebul sebagai Pibuk Kedua,

Pihak Pertuma berjanii akan mewuiudkan tarpet kinérja vang sehatusnya <esuni lnmplran perjanjian inl. dalom
rangka mencapal tarpst kinerja jangks menengah seperti yang felah ditetapkan dalam dokunien perencanasn,
Keberhasilan dan kegngalan pencapaizn mrget kinerja ersebul menjndi tanggting fawab kami.

Pihak Kedun akan melakukan supervisi yang diperlukon sertn wkan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang dipetlukan dalam rangka pemberian penghargasn dun sunksi,

Curup.{ fanuari 2025
Pihok Kedua, Pihuk
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Lampiran Perjanjian Kinerja

Nomor: o5 ) D1S -4 /A3 € ap Pebn
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PD : BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
TAHUN ANGGARAN : 2025
No Sasaran Indikator Kinerjn Targel
) (2) (3) i4)
I | Meningkatnya Invanmn umum Bappeda Perseninse layanan umum peranolot daemh 100 %%
sedu tundar
2 | Terpenuhinya jusa penunjang urusan Persemizse jasa penunjang urusan 100 %
pemerintih doerah pemerintah daerah dulam kondisl balk
3 |Terpeliharanya barang milik dacrah Persentase sarann prassrana kantor vang (00 %%
pemumjang urusan pemerinmh daerah terpelihurs
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Angguran Keternngan
I PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA
Meningkainya Lavanan Umum BAPPEDA 242777940 DAL
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerinahan 151.819.960 | DAL
Daerah
Pemelibaraan Barang Millk DaershPenunjang Urusan|  188.056.000 | DAU
Pemzrinmhan Dasrah
TOTAL 582.633.900

Curup, § Januari 3025
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PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
(BAPPEDA)

JALAN 5. SUKOWATI NO. 52 CURUP 39114
TELP. (O732) 324949 Fax (0732) 334549
——

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Nomor:  go¢ [pl5. A./ A3 /Baprda

Dealam rangka mewujudkan mangjemen pemerintahan vang efektil, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bermndatangan dibaweah ini !

Nama : EVI SUSANTI, 5.S0s
Jahatan © PERENCANA AHLI MUDA

Selanjumya disebut Pihak pertama

Mama : SUTRISNLSP
Jnbatan ! SEKRETARIS BAPPEDA KARB. REIANG LEBONG
selaku atasan Pihak Pertama, selanjuinya disebut Pihuk Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangkn mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhagilan dun kegagalan pencapaian turget kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedun akun melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capainn
kinerja dari perjanjian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi
Curup, J Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
PERENCANA AHLI MUDA
KABUPATEN REJANG LEBONG
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PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
(BAPPEDA)

JALAN 5. SUKOWATI NO.52 CURUP 39114
TELP, (0732) 224949 Fax( 0732 ) 324949

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Nomor : 00S /pws.A /A% E‘{l?dﬁ

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan dun akuntabel serta
berorientasi pada hasil. kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : ANITA APRINAS.Si

Jabatan  ; ANALIS KEUANGAN PUSAT DAN DAERAH AHLI MUDA
BAPPEDA KAB. REJANG LEBONG

Selanjutnva disebut Pihak pertama

Nama : SUTRISNLSP

Jabatan : SEKRETARIS BAPPEDA KAB. REJIANG LEBONG
selaku atasan Pihek Pertama. selanjutnya dischut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesugi lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencopaian target Kinerja lersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja duri perianjian kinerjo dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian pengharguan dan sanksi

Curtp, §  Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama

SEKRETARIS ANALIS KEUANGAN PUSAT DAN DAERAH AHLI MUDA
HAPPEDA KAB. ANG LEBONG BAPPEDA KAB. REJANG LEBONG

Wl

NV 7
ANITA APRINA, S.8i
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Lempiran Perjanjian Kineria Nomar : Dﬂf}ﬂlﬁ'. ‘l,ﬁﬁf”&ﬂ\u‘

PERJANHAN KINERJA TAHUN 2025

OPD : Bappeda Kabupaten Rejang Lebong
Tabuwin Anggomn L
NO SASAHAN KEGIATAN INDIRATOR KINERJIA TARGET

I |Meningkatnyn kualites ponatswsahasn kousngsn Boppedn

Persentnse  pelayanan  sdministrasi

keuangan perangioa doerah yong repat 100%%
wikto

Persentase  Temuan BFE ¢

3 , - g ’
2 [Meningkatnya penscrdalion intermal Inspektorat vang 4 tindaklanjuti 1000

kegintan Anggaran ( Rp ) Keterangan
I |Admimisirasi Keoangan Perangkat Daerah 3,192.317.245.60

Curup. g  Junuari 2025
Pihak Kedum, Pitink Perrmma
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PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

(BAPPEDA)

IALAN 5. SUKDWATI NO. 52 CURUP 39114
TELP. (0732) 324949 Fax(0732)324949

PERJANITAN KINERJA Tahun 2025
Nomor:  ous /05 A /A | Seppde

Dulans ranghks mewujudkan munajemen pemerintuhan yvang efektit, transparan dan dkuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : EDY SYAHRIALSE

Jabaitan : PELAKSANA

Selmnjutnya discbut Pihak pertama

Namy ! SUTRISNL, SP

Jabatun T SEKRETARIS BAPPEDA KABUPATEN REJANG LEBONG

seloku arsun Plhak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjunji akan mewujudkan target kinerju yang schirusnya sesusi lampiran
pecinniian ini, dalam rangks mencapai tanzet Kinerje jangka menengah seperti yang teloh ditetapkan
dalam dokumen perencannan. Keberhasilan dan kegagnlon pencapaian arger kinerjo tersebut
mienjad] langoung jawab Kami.

Pilmk kedua skan melekukan supervisi vang diperlukon serta akan melakukon evaluasi rerhadsp
capaian kinerja dari perjaniian kineria dari perianjian ini don mengambil tindakan vang diperiukarn
dislam rungks pemberinn penchargian dun sanks)

Curtip, § Januari 2025

Pihak Kadua Pihak Pertama
SEKRETARIS .
BAPPEDA KABUPATEN REJANG LEBONG PELAKSANA
SUTRISNL SP Y SYAHRIAL. SF
Pembing TE 1 Penutny Muda TIC T
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Lampiran Peianlan Ninena Nomor Dﬁfnlit‘: [AS #"W

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
oPD :  HBappeds Kabupaten Relang Lebang
Tahun Anggaran . 2028
L] SABARAN SUB KEGIATAN INDIRATOR KINERJA TARGET
1 [Terissannryn pengelonssn kintngan Bapmeds Jumiah berkan SPP dany S yang o 180 Bekan
Junsas 2R ety dheifas 14 Seriay
Junigi daiy apocah partangonsEawihan dan pora s &
soggmEn yang dbunl g
Sub Hegiatan Angperan(Rp) HETERANGAN
1 |Pamyed=an Administras! Felaksanssan Tuges ASN 122550 000

Cunap LV e
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PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

Jalan S, Sukowati Namor 52 Curup Tengah, Rejang Lebong. Bengkulu,
Telepon (0732) 324849, Faksimile (0732) 324949,
Laman bappeda.rafanglebongkab.go. id, Pos-2l : bappedarl 14 @gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Nomor: obs [015. A /A.c [ Sappada

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, (ransparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini -

Nama : AFRILDA UTAMI.SKM
Jabatan  : ANALIS LAPORAN AKUNTABILITAS KINERJA
Selanjutnya disebut Pihak pertama

Nama - SUTRISNI, SP

Jabatan SEKRETARIS BAPPEDA KABUPATEN REJANG LEBONG

selzku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebul Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran
perjanjign ini, dalam rangka mencapal target kinerja janaka menengah seperi yang tslah

ditelapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kineria dari perjanjian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian pgnghargaan dan sanksi

Curup,§ Janueri 2025

Pihak Kedua Fihak Parama
SEKRETARIS BAPPEDA ANALIS LAPORAN AKUNTABILITAS
KABUPATEN REJANG LEBONG KINERJA

e KA
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FERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

oep Bapp=ds Mabupaien Ragng Lebong
Tahun Angguian 2075
N SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

Terghsananys penyuspnan Laparan d . - .
1 Akirdabilites Kinsia Ferangial D by <Jumish Lasomn ARuntaoiitas Kinersa yang disdsun 4 L=paizn

Sub Kegiatan Anggaran(Re) HETERANGAN

Koardnas' dan Panpusunan LEporsn
1 |Capaian Krere-2an lkhfisr Bealisss) 22165 500
Kmeia BHED

Curap. § Jenuan 2025

Pirzk Kesus Fihak PoriEme
SEKREIARIS BARPEDA AMA R | ABSRAN
FABUPATEN REJANG LEBONS ARUNTARILITAS KINERIA
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PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

(BAPPEDA)

JALAN 5. SUKOWATI NO. 52 CURUP 39114
TELP. (0732) 324949 Fax (0732 ) 324949

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Nomor: peS [ o\S A A-F [ Gagyeds

Dalum rangka mewujudkan mongjemen pemerintahan vang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi puda hasil, kami vane bertandatangan dibawah ini :

Nama © SAR! PURWANTIL SM
Jabatan : PELAKSANA
Selanjutnva disebut Pihak Pertama

Nama : SUTRISNIL SP
Jabatan . SERKRETARIS BAPPEDA KABUPATEN REJANG LEBONG
selaku atasan Plhak Pertamia, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan tereet kinerja vang seharusnva sesuai lampiran perjanjinn
ini, dalpm rangks mencapal target Kinerja jangka menengoh seperti vang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerjo tersebut menjadi
tnngeung jawab kami,

Pihak kedun skan melikukan supervisi yamg diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capajan Kinerja dar perjanjian Kinera duri perjenjian i dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Curup, §  Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertamg
SEKRETARIS BAPPEDA PELAKSANA
RABUPATEN REIANG LEBONG

b St

SUTRISNL SP SARI PURWANTL SM
Pembina TK 1 Penata Muda T 1

NIP. 196811211997032002 NIP. 1982022620080-2002



Lampiran Parjanjian Kmerjs Nomor

o /6\S A/A 3 /@:ﬂ‘kﬂ“

PERIANJIAN KINERIA TAHUN 2025

oPD : Bappeda Kabupaten Rejang Lebong
Tahun Anggaran ::2025
ND SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJIA TARGET
1 Terlzksznanyz penzelolaan keuangan Jumiah bahan laporan kewsngan
Bappeda badan 12 berkas
Sub Kegiatan Anggaran(Rp) KETERANGAN
1 |Penyediaan Gajl dan Tunjangan ASN 4.070.137.246

Cutup, g lanuarl 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Bappeda Kabuppten Rejang Lebong PELAKSANA

SUTRISNL 5P SARI PU , S
Pembina Tk | Pematz Muda

NIP, 196811211997032002 MNIP. 198202262008042002




PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

(BAPPEDA)

JALAN S, SUKOWAT| NO. 52 CURUP 33114
TELP. (0732] 324049 Fax (0732 ) 324949

PERJANJIAN KINERJA TAHUN ANGGARAN 2025
e ¢ 005 oI5 X [A.3 (Gap pale

Dalam rangkn mewyjudkon marmajemen pemérintahan vang efektll, transparan dan akuntobe) sshin
berorientis] pada hesil, kaml vang berfandatangan dibawakh inl ;

Nama s ARIA KAMANDANU

Jabatan : Pelaksana (Staf Kasubbag Umum Dan Kepegawaian

Salanjutnya disehut Pihak pertama

Naimia : FAHMI PRIBADI SAKTI SH

Jubatan : Kasubbag Umum Dan Kepegawaian Bappeda Kabupaten Rejung Lebong

sefaku pmsan Pihok Pertama, selonjumyn disebo Pihak Kedos

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan tmrpet kinerja yang scharusnyn sesusi lampiran
perjanjian ind, dalam rangks mencapai target kinerja jangka menengah seperii yang telah ditepkan
dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kepagalan pencapalan target hinerja tersebut
menjadi tangzung jawab kami,

Pihak kedus akan melakukan supervisi yang diperfukan sera skan melakukmm evaluas) teshadap
capaian kinerja dari perjanjian Kinerin dari perjanjian ini dan mengambil rindakan yang diperiukan
dalum rangka pemberian penphargann dan sanksi

Curup, § Januari 2025
Pitak Kedua Pihak Pertama

KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

BAPPEDA KABUPATEN REJANG LEBONG PELAKSANA
FAHMIP SAKTI SH ARIA KAMANDANU
Penms TK | Pengatur Muda TK. |

NIP. 198060909 200604 | 006 NIP. 19800417 201212 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Tahun Angguran
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PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

(BAPPEDA)
JALAN S.SUKOWATI NO. 82 CURLP [ (1732) 324949 CURUP 39114

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Nomer : 45 /o\S. A | 1 | Gapyeda

Dalam rangka mewujudkan manajernen pemerintahan yang efeklif, transparan, akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah inl

MNama . MARLENTI.S.STP.M.Si
Jabstan | KEPALA BIDANG EKONOMI DAN DUNIA USAHA

Selanjutnya disebut FIHAK PERTAMA,

Nama : KHIRDES LAPENDO PASJU,S.8TP M.SI

Jabatan . KEPALA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KABUPATEN REJANG
LEBONG

Selaku atasan pihak perlama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA,

PIHAK PERTAMA berfanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran perjanjian
ini. dalam rangks mencapal target kinerja jangka menengah seperti yang telsh ditetapkan dalam
dokumen persncanaan. Keberhasifan dan kegagalan pencapaian target kinerfe tersebut menjadi
tanggung jawab kaml.

PIHAK KEDUA aken melakukan supervisl yang diperiukan serts akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian inl dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangks pemberian
penghargaan dan sanksi.

Curvp. 9 Januarl 2025

Pihak Kedua, Pihak Penama,
7 KEPALA BAPPEDA KEPALA BIDANG
s “‘{’\%\ EKONOMI DAN DUNIA USAHA

i

MARLENTIL.S.ETP.M.
Pembina (TV/ia)

NIP. 18811228 200012 1 001 NIP. 18850328 200312 2 001



Lampirai Porjanjisn Kinara Nomer - 005 J0\5.4 /8] ﬁ(ﬂﬂﬂﬁ

PERJANJIAN KINERJA TAMUN 2025
oFD : BADAN FERENCANAAN PEMBANGLINAN DAERAH
TAHUN ANGGARAN 226
No Sasaran Pragram Indikator Kineria Targst
Meningkainya keseiarasan dan Penjabatan konnistens program RKPD ke dalam y
1. [hizslitas dolumen parencanaan APBD biiahg skoriomi dan dunia usal §3.52%
dang skonoml dan dunia usahs HIEORRR €00 ¥
Parsanlase program Hansira yang seiarss denyen 1005
program RPJMD bidang ekonomi dan dunis usaha )
Persuniase program pada Rensire yang s2lamms 100%
dengan Renja bldang ekonomi dan dunis usshe
Persentasa sasaran pada PK yang sslarss dengan 1003
Rensira Sideng skonomi dan dunia usaha
Perserass OFD vang memaisun PK bidang 100%
BEOMOM) Gan dunia usans
Persuntase OPD yoang menyisun Rencana Aksl 100
Bidahyg Ekotomi dan Dunis Lisshe ‘
No Program Anggaran (Rp) Eﬂhung.u;l
Koorines) dan Sinkronisss]
1 |Perencansan Pembangunan 92,8637 250
Caarah
Curup, 9 Januei 2028
Pihak Kedu:a, Fihak Partama,
KEPALA BAPPEDA KEPALA BIDANG

3
7, "
Pembina Uiama Muds: S

NP 8811228 200012 1 0Ot NiP. 18850328 200312 2 0




PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

| (BAPPEDA)
JALAN S. SUKOWATI NO. 52 CURUP T (0732) 324949 CURUP 39114

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Nomor : pes / pt'_:,ﬁf‘-ﬂfﬁifP‘L‘

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekti!, transparan, akumtabel seria
berarientas! pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini:

Nama | SISKA GUSRINISE

FUNGSIONAL PERENCANA AHL! MUDA SELAKU.SUR KOORDINATOR -BIDANG

Jabatan : L onOMI

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA,

Nama - MARLENTIS.STP.M.SI
Jabsian : KEPALA BIDANG EKONOMI DAN DUNIA USAHA

Selaku atasan plhak pertama, selanjutnya disebut PIMAK KEDUA,

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai targe! kinerje jangka menengah seperti yang telsh ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapsian targetl kinerja terssbut menjadi
tanggung jawab kami,

PIHAK KEDLIA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjaniian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksl,

Curup, g Januari 2025

Pinak Kedus, Pinak Pertama,
KEPALA BIDANG Fungsional Perencana ARl Muda
EKONOMI DAN DUNIA USAHA Selaku Sub Koordinator Bidang Ekonomi

MARLENTI, M.Si SISKA GUSRINLSE

Pambina (|\V/a) Panata Tingkat !
NIF, 18BED328 200312 2001 NIP. 189840802 200502 2 001




Lampiran Pesjanjian Kinerjs Nomer | 0§ {m;-, ,ﬁ/ 82 W

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
CPD SA0AN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DRERAH
TAHUN ANGGARAN : 2023
Na Sasaran kegiatan Indikatar Kinarjn Keglatan Targat
1. |Meningkainya kesslstasan dan Parsentase keselamazan SKFD dan APED Supb 83,52
Kualitss dokumed parancanaan Bidang Ekonomi )

Sub Bidang Ekonomi .
Parsentass program Renstra yang soliafss dengan

fitagram RPIMD Sub Bidang Ekanom| %
Persentase program pada Ransira yang selaras 100%
dengsn Ranja Sub Bidang Ekonomi

Persanlase sasaran pada PK yang sslaras dengan {00%
Renstra Sub Bidang Ekonom)

Pessantasa OPD yang manyusun PR Sub Bidang 100%
Ekoromi

Persantase OPD yang menyusun Rencana Aks| 100%

Sub Bidang Ekanomi

Persaniase Peranghal Laeran yang mendapathan
manitoring dan evaluasl dalam panyusunan 100%
Renstra’Rania Gub Bidang Ekonomi

No Hagistan Anggaran (Rp) Keterangan
1. |Hoordinasi Feréntanasn Bidang
Pamskahoirizn dan SDA| Sumber 92 837 750
Dy Alam)
Curup, Januan 2025
Pihak Kedus, Fi Parama,
Kepsin Bidesng Fuhgsional Persncana Ahll Muda
Exonami Clunie Usaha Sslaky Sub Koondinator

Eidarg gRanomi

Pamb
NIF 18850328

regkat |
122001 MIP. 19240802 200502 2 001



PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

o ) (BAPPEDA)
JALAN S SUKOWATI NO, 52 CURLP O (0732) 324949 CURUP 39114

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Nomor : 605 /0I5 A | 6.3/ gappetn

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efekti, transparan, skuntabsl sera
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini-

Nama : SURYANI, ST

Jabatan . FUNGSIONAL PERENCANA AHLI MUDA SELAKU SUB KOORDINATOR BIDANG
PERTANIAN

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : MARLENTIS.STP.M.Si
Jabatan : KEPALA BIDANG EKONOMI DAN DUNIA USAHA

Selaku stasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA,

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang ssharusnya sesual lampiran parjanjian
ini, dalsm rangka mencapai targel kinerja jangka manengah seperti yang telsh ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapafan target kinerja terssbut menjad|
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan sara akan melakukan evaluas! terhadap

capaian kinerja dari perfanjian inl dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Curup, g Januari 2025

Plhak Kedua, Pihak Perltama,
Kepala Bldang Fungsional Perencana Ahil Muda

Ekonomi dan Dunia Usaha Selaku Sub Koardinator Bidang Pertanian
. P

MARLENTLS.STP.M.Si ZURYANIL, ST
Pembina‘iVia) Penata Tingkat |
NIP. 19850328 200312 2 001 NIP. 18760605 200604 2 010




Lampiran Perjunjian Kinsrja Nemor . O ]’ﬁ[;.,k /G 3 /gaFfMCA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

'n]oix] BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
TAHUN ANGGARAN 2005
Ne Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

1. |Maningkatnye kessiaresan dan =
Kualitas ddkumsn persncansan ;;mung u:;mr&san RICPD dan APED Sub B3.52%

Sub Bidang Peranian

Ferseniase program Renstra yang selaras dangan

program RPJIMD Sub Edang Pertanian 100%
Parsenizse program pada Rensira yany =alaras 100
dengan Renia Sub Bidang Partanian

Parsentase sasaran pada PK yang selaras dengan 100%
Renstra Sub Bidang Pertanian

Parsantass OPD yang menhyusun PK Sub Bidang 100%
Pertangn )
Pdrsemase OPC yang menyusun Rencans Ak 100%

Sub Bidang Pertanian

Persentase Perangkat Dessl yang mendapatkan
monitofing dan evelusal dalsm penyusunan 10k,
Rapstra/Rénia Sub Bideng Peranian

No Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan
Keoordinasi Farancanasn Bidang
1, |Perekonomian den SOA[ Sumber 82 637250
Daya Alam)
Cutup. § Jsnuiri 2025
Pihek Kedua, Fifak Partama.
Kepals Bdang Fungsions! Perercana Ahh Muda
Ekoriomi dan Diréa Ussha Selahy Sub Keordinator

Penats Tmghat |
MIF 10850308 200312 2 501 NIF. 19790805 200604 2 010




PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

JALAN S.SUKOWATI NO.52 CURUP © (0732) 324949 CURUP 9114

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Nomor : 695 [0\S A /8.4 /@ap pebr

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekti, transparan, akuntabel sera
berorientasi pada hasil. kami yang bertandatangan dibawsh ini:

Nama | INRIA PUSPITA SAR!, S.505

Jabatan . FUNGSIONAL PERENCANA AHLI MUDA SUB KOORDINATOR BIDANG KOPERASI
DAN DUNIA USAHA

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA,

Nama . MARLENTI.S.STP.M.SI
Jabatan .| KEPALA BIDANG EKONOMI DAN DUNIA USAHA

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA,

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesual lampiran perjanjian
ini, dalam rangke mencapal target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegapalen pencapaian target kinerja terssbut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervis! yang diperlukan sera akan melakukan avaluasi terhadap

capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalarm rangke pemberian
penghargaan dan sanksi.

Curup, 9 Januari 2025

Fihak Kedus, Pifak Pertama,
KEPALA BIDANG Fungsional Perancana Ahli Muda
EXONOMI DAN DUNIA USAHA Selaky Sub Koordinator

Bidang Koperasi dan Dunia Usaha

INRIA PUSPITA SARI, 5.50s
Pambina (IVFa) Panata Tingkst |
NIF. 19850328 200312 2 001 NIP. 18850822 200903 2 010




Lampiran Perjanfian Kinerja Nomor ﬁﬁgfbﬁ J-ﬂ--'i"/#l‘m'&
PERJANJIAN KINERJA TAHLIN 2025

apD : BADAN FERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAM
TAHUN ANGGARAN : 2025
No Sasaran Kegiatan indikator Kinerja Targst
1. [Meningkatnye keselarazan dan Persadilacs kesslarasan RKPD dan APED Bub
Kualtas dﬁk“:"ﬂ“ pErencanaan Binang Kopeiasi dan Dutla Usikia 83.52%
Subk Bidan argil d i
Uiahna e 1op S Persanlase program Renstra yang salaras dangan
pregram RPJIMD Sub Hidang Keperasi dan Dunia 1005
Uzaha
Persentase program pada Rensira yong selamss
dengan Renja Sub Bidang Koperasi dan Dunia 100%
Ussha

Parseniass sasaran pada PKCpang sslbres dinigsn

Rensira Sub Bidang Koper=s| dan Dunia Usaha O
Parsentass OPD yang manyusun PK Sub Bidang 100%
Koparasi dan Dunla Usaha )

Parsentaza OFD yang meényusun Rancans Aksi 1004

Sub Bidang Koperasi dan Dunia Usaka

Pursenisss Perangial Dnerah yang mondapaikan
monitenng dan svaluesi dalam enyusunan 100%
Renuira/Ranis Sib Bidang Koperasl dan Dunia

Mo eglstan Anggaran (Rp) Kel=sngan

1. |Koordinasi Parencanaan Bidang
Parakonomian dan SDA( Sumber 82 63T 380
Days Alam)

Curup, 9 Januar 2025

Plhak Kedua, Pihak Perttama;
Kepala Bidang Fungsional Perencana Ahli Muda
Exonomi dan Dunia Lissha Sélaku Sub Koordinalor

Evdang Foperas:dan Duniz Wssha

Pamb Fenata Tinghat |
NP 18850328 200312 2 001 NIF 19850822 200803 2 010



PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

APPEDA
JALAN S. SUKOWATI NO.52 CURUP [ (0732) 324949 CURUP 39114

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Nomor : 005 /015 A [85 /fgpeds

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang sfekt, transparan, akuntabsl serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : VEVI DAINI NOVITA SARI, SM

Jabatan @ Pengadministrasi Umum

Selanjuinya disebut PIHAK PERTAMA,

Nama : MARLENTILS.STP.M.Si
Jabatan : KEPALA BIDANG EKONOMI DAN DUNIA USAHA

Sslaku atasan plhak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA,

PIHAK PERTAMA berjanjl akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran perjanjian
inl, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan daiam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Curup, 9  Januari 2025
Pihak Kedua, Plhak Pertama,

KEPALA BIDANG PENGARMINISTRASI UMUM
EKONOMI DAN DUNIA USAHA

MARLENTLS.STP.M.SI VEVI DAIN
Pembina (IV/a) Penata Muda'TK. | (11i/b)

NIP, 19850328 200312 2 001 NIP. 19821116 200212 2 002




Lampiran Perjanjian Kineria Nomar - 085 /m'h’ §.5 /’ ﬂrr«h
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

oPD _ BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
TAHUN ANGGARAN . 2025
| No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. {Terhimpunnya dokumen Jumieh Dokuman Perencansan Fambangunan
pErEncanaan Suh_Elidgng Daerah Sub Gidang Koparas: den Dunis Usaha 8 Dok
Koperes| dan Dunis Usahs yang dikeordinir Penyusunannya (RKPD)
Jumiah Dukumen Ranja Sub Bidany Kopserss| dan 2 Dok
Dunia Usaha
Jumiah dokumen Perjanjian Kinera Sub Bidang 20
Kopsras dan Dunls Ussha <0
Jumish Dokumen Rencana Aks| Sub Bidang 20
Kopsrasi dan Dunia Usshs ok
Jumlah Perangiial Dasrah yang mendapatkan
monitenng dan avaluasi dalam penyusunan 2 0PD
Rensira/Renja Sub Bldang Koperasi dan Dunis
Mo Kegiatan Anggaran (Rp) Katorangan
Hoordings| Perencansan Sidang
1. |Parekonemian dan S04( Sumbser 82 63T 280
Cayz Algm)

Cuup, 9 Januar 2025
Fihak Kadus, Pikak Pertama.

Kepals Bidang gdministrasi Umum

Ekgnom dan Dunia Usaha

Pembina {V/a) TE. 1 (1)
NIP. 19850328 200312 2 001 NIP. 18821116 280212 2 002



PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

| (BAPPEDA)
JALAN S.SUKOWATI NO, 52 CURUP © (0732) 324949 CURUP 39114

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Nomor : 005/ bI5. A/ 6.6/ 6appeda

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan, akuniabel seria
berorientasi pada hasil, kami yang berandatangan dibawah ini:

Nama - RIKA YUNITA, SE
Jabatan . PENGELOLA PROGRAM DAN KEGIATAN

Sefanjutnya dissbut PIHAK PERTAMA,

Nama : MARLENTI,S.STP.M.SI
Jabatan © KEPALA BIDANG EKONOM! DAN DUNIA USAHA

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA,

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah saperii yang telah ditstapkan dalam
dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapalan target kinerja tersebul meniadi
tanggunga jawab kami.

FIHAK KEDUA akan mefakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasl terhadap

capaian kinerja darl perjanjian inl dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi,

Curup, K| Januari 2025

Pihak Kedus, Pihak Pertama.
KEPALA BIDANG PENGELOLA PROGRAM
ERONOMI DAN BUNIA USAHA DAN KEGIATAN
MARLENTILS.STP.M.S| RIKA YUNITA, SE
Fambina (I\V/a) Penata Muda TK. | {lll/b)

NIP. 19850328 200312 2 001 NIP. 19850424 201407 2 002



OPD
TAHUN ANGGARAN

Laimpiran Parjanjian Kinerja Naomor ) /ﬂ'.‘." ,’r{ ibﬁ;z Wﬁ

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

© BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
¢ 2025

No Sasaran kegiatan Indikator Kinerja Keglatan Target
1. | Terhimparmya dokuman Jumish Dokumen Perencanaan Fembangunan
parancanaan Bidang Partanian Daerah Sub Bidang Pertanian yang dikeordinir B Dok
Pafiyusunannya (REPLD)
Jumigh Dokumen Renjs Sub Bidang Pertanian Z Dok
Jumiah dokumen Perjanjien Kinera Sub Bidang 2 Dok
Partanian
Jumlah Dekuman Rencano Aksl Sub Bidanpg 2 Dok
Faranian
Jumiah Perangkat Daerah yang mendapatkan
moniterng dan avaluasi dalsm panyusunan 2 0PD
RenstrafRenja Sub Bldang Fartanian
Ne Kagistan Anggaran (Rp) Keterangan
1. |Koordinasi Ferencansan Bidang
Psrekonomian dan S0A( Sumber 82 637250
Eaya Alam)
Curup, 9 Jenuar 2025
Pihak Kedus. Pihak Pertama,
Kepels Bidang Pengelols Program
Ekpnami dan Cunla Usaha Dian Kegiatan
STP. RIKA
FembinaX|\Viz) Penzls Muda TH | I}

MiP. 19850328 200312 2 001

NIF 16850424 201407 2 002




PEMERINTAH KABUPATEN REIANG LEBONG
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAN
(BATPEDA)
JALAN S, SURKOWATI NO. 51 CURUP % (8733) 324849 CURLP 39114

PERTANTIAN KINERSA TAHDN 2025
NOMOR : e hﬁ- jr[t:-”ﬁﬂ-wf&"
Dialnim gk msweirjudinn mans)emen perermiafian it ofekdll transparii. akdninbel serm benvrientul pad Wil kumi vy eaditasgan dihawad ini

Numi : EVLIN YULLA SARL §.51
Labiatan KEPALA BIDANG SOSIAL PELAYANAN DASAR

Selpnjirtnya dischut Vihak Permuma,

Name ¢ KHIRDES LAPENDO PASIUSSTT.M.S

fetumn 0 KREPALA BADAN PERENTANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KABUPATEN BEJANG LERONG

Selakil mhasan pikik gueriion, selenjuinva dissbud Pifnk Kedaa

Pk Portusm berfan]l akisn mewatndkan target kinerla vang sehifusnye sesulil lanrplain perjanjiss Ind, datzm =nskd moncupii terges kinerls janiks menengah

sepeni yuits telnhi diveeipionn dalsm dokumen perorannun. Kebersta dun kegagalan pepeepaian teroet nejn ersotmr mmjadi immgeme mwah kamii

Pihak Kedun sk motakiikan sapervisi vimg diperiubin seri shis nielskuban evaluesi terhadeg capaian Kinods dari potjin]iac Ind den mengmbil rinidikon
yiy diperiubon delo ranike perberlan pesghargaen duin sinksi.

(‘unm,:: Farenrs 2025

il hoedun Pihail Permarm
" REPALA BAPPEDA KEPALA HIDANG
- \Mm BESANG LEBONG SOSIAL PELAYANAN DASAR
_-J_ % o W) 1
176N
/=

Dbl
MIP. LOTRIT IO 200313 2 004



Laaisan Pesianian Kinis Nomoe - (005 fﬂﬁ-**"c'

| [B4ppeda

PERJANJIAN KINEFLIA TAHUN 2028
oPD ! Badan Perencanann Pembanglunan Dosrah
Tahun Angguran 1 -20ES
Ho Sasaran Program Indikator Kinerjs Targat
1 |Meningramya kessisrasan dan Husbifas Forjakaran honsigns progmm SKFD isossm APBD &3 5%
dowuman panencanasn Didang sossEl somini dngar )
pelspanan dasar =4 program Renstra yeng sslaras dengar —
program RPIMD bidang scsial peleyenan dusa)
Fernarrass pragam pAE Rensira yang eslaras 0%
dengan Renjs bidans soiial palayanan dagar
Ferasrtass sEsaren peda PR yang selsras dengsn _
Ransirz hdeng sosial peiyyanen desa 100%
Parsanizs OFD yang menyusun PR Bidang sssal 00,
pefayaien Srme
Sgmnrass OPFD yang mEnyuun Revcsns Akl bdang YOU%
ha Program Anggaran (Rp) Keterangan

Hoordimesl den Snkrontas] Perancanasn

104,222 350
; Famganpunan Caeran
Cirup § Janusl 2025
o, Fingh Kedila Bihak Petama
LT KEPALA BAPREDA KEPALS BIDANG

" KABUFATEN REJANG LEBONG

SOIIAL PELAYAMAN DASAR

. _Fambing
NP, 16780718 200212 2 04



PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

. [BAPRETDA
JALAN RSURDWATT N0 8 CURUP 8 ey sasi CURLP 31

PEIRIANTIAN KTNERIA T AN 2028

Sovion gt 0.4 (€2 [Bagpede

Uahasms reghon mesnsgpadfioms semsmprities. peperfiibebiie v efiksil. anspiamn, eblmibbed sars tevmbene pusli buril. disiti vung Posteibslmgun diessh iy

Mirsiin HINA TESTIRA SARLSKEM

il FUMSESIONAL PERINCANS ATILY MU

Babuujeitiive dineiug TTIAK TEATAMA.

Hedana EVLIN YULIASARL 55
dgtwtar ;- REPALA BIDANG 3OSIAL FHLAYANAN DasiR

Seelak himess pitd penasm. welampnea discdan IMIAE KFTIIA,
FIELAY TERET AN bvrymens whay e b tarps Mcrjs sng athamms i bmpin jerrbe e, Jden, mgle seope st Lot Jmafe b inmmemgah
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iyt ki sxnglhin posheris pegigan i sl
Crniy, g Jemuari 2079
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Lampires Prianfian Kifisris Nomor 005 .’nm,ﬁk.ﬂ-ﬁﬁl&u

PERJANJUAN KINERIA TAHUN 2025
oRD ¢ Badan Pergncanssn Pembangunan Dasrsh
Tahin Anggaran ;o EU2S
EH:- Sasaran Kegitan Indtikator Kineris Targat
1. [Metinguialingg beselirs=or dan ksl RWPD gah APSD Sup 8 R
dukumen eErenceEan Bun Bidang PRLSRIIINGN LREm : pENATg S380%
s htas) gar Melisg MEEIHIEE Kesstuatan can Halusgs Baiencars
Persantans Program RS yung solams eengan
progiam RTUME Syt Siaang Resshatan Sih Heluwgz 10,
Beprsana
Petserties Drodrat pits Ranitn ying sess
aengan Aeria Sub Briang Kesshstan dan Kellags 1y
Butengaha
Peeanipoe t1|uan deh s=saran pada PK yeng walamms
denpen Renstre Sub Saang Mes=mien dan Kelusga 100
Berencahe
Pazntesn DPD yang mnyweun P Sub Bdeng 008
Foe=natan can Heluags BETer<ans
Famehtms OFD yaag menyusun Reacana Akl Sul iy
Bxtany Hesntatah dan Keuaigs Semncang
Perssazn Peangil Desssh yang meandapaiian
manitering den SvEues delbii peryusmEn 100%
ReEnstraRers Sub Hidang Keshetl dan (=|usgs
Bafmncana
! N |
Mo Keglatzn Angaaran [Rp) Ketmmangan
Y |Moprdines Bidaeg Femannizhan den
Permibasguan Manusta 108222 350
Curap. 9 Januatf 206
Fihak Hagia ) _ Eihak Pertama
FREPALA BIDANG STSYANDAS FUNGSIONAL PERENCANA AHLI MUDA

: Rina HESTINA SARLSAM
NIF TETAOTL0 D022 T 004 NP 1SE0Y T 20084 3 000



PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
|IBAPPEDA)
JALAN S, SUKOWATI NO.52 CURUP = (0732) 324548 CURUP 38114

PERJANJIAN KINERJA TRHUN 2025

NOMOR 005 /0IS. A/ -3 oaptedh

Dsism mnghe mesjuoess manaemen pemetntahas yang sfekil pasparae Aeuniabel seta BEfeplesliesl pess Mball homil yang
betznomEngss dilsamh hl

Hama LENI MARLENA, 5E
Uppamn FUNGSIONAL PERENCANA AHLI MDA

Satan iy duss e SfHE FESTAS

Nama EVLIN YULLA SARL &, 5)
Jabgtun - KEPALS BIDANE SOSIAL PECAYANAN DASER

Selaky atassn gtk pertama selaniuinya disadut FiHAY KEILLA,
PirAK PERTAMA tacan akan mewijiadian farget kineljs yang sshansya sesus lemoesn m=tjadji= o, dalam sngis sisocapsl tiget Wndijo

jangsa menengail sepetl pang inh ditempien dilem deiUmen pateheatiann. Kebehesllsn g=n Neg=saim paEncapatEn S = lerEstl
IMENAG SEREEUNG Rk ke

Prdai; HEDUA sian mpwhliof sUpenile yang dipefibarn s=ite slan mulikikan evalissl SEihades —piish sy dat parjasjisn ini cab
frimngsehll N aEn varg dE s dutam mengEs pemtean penqhagaan dan esnke
':u_ruag Jpnuan 205

FHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
HEPALA BIDANG SOI5081 PELATANAN [ASAR FUNESIONAL wEaTn ArA 8L MUBA

Fembma ;
WP, TOTH G a0E 2000 MIF. 187512 00



Lampirar Perjaniian Kinara Nomor - 008 015-A7 €3 fasggebe
PERANJAN KINERJA TAHUN 2028

oPD ¢ Badan Perencanaon Pembangunan Dassah
Tahun Anggaran ;2025
heo Sasarmn Kegiatan Indikator Kinera Targal
1. {Meningkatnya kesaiarasan dan khuaktas Farsentzse kesetarasan RKPD dan APED Sub Bdang 63655
dobumen perencanaan SUb Bidang Sesial dan Budaya i
Sosial dan Bidaya

Parsaniase program Renstra yang selafds dengan

10056
program RPJMD Sub Bidang Seslal dan Budsya
Forsentase progmm pada Mansim yang salarss 100%
dangan Renja Sub Bidang Scemi dan Budaya
Farsanlass sasaran pade Ferienjian Kirsrja yang
sajgras derigan Reastra Sab Bideng Souial dan 1005
Hudiya
Persentase OPD yang manyusun Perdanjian Kneqa 100%
Sub Srdang Saslal dan Pudaya
Farsaniase OPD yang medyusun Rancana Aks! Sub 100%

Koordinater Bidang Sosial dan Budays

Persentase Parangkasl Daerah yang mendapaikan
monitorlng dan avaiugs dalam penyusunGn 100%
RaralralRénis Sub Bidatg Sasial dan Budaya

Ne Keglatan Anggaran (Rp) Keterangan

1 |Koomdinas! Bidang Pemenntehan dan
Sumbiangunan Manusis 104.222.350

Curip_ § lahund 2025

Pihak Keoua Pihak Pertama
KEPALA BIDANG SOSYANDAS FUNGSIONAL PERENCANA AHLI MUDE
Yu

NP 197H0718 200212 2 004 NiP. 1951:&?%&%&4 2 009



"PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
(BAPPEDA)

Jalan Sulorwnti No; 22; teln, [0732] 324048, Curop - 32114

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Nomar < 005 [ 018 4 [ .4 [Bagcha

Dalam sangka mawujudkan mansiemen pemenniahan yang sfekif, transparan dan ekumiabel serla bercrisnies: pada hasi),
kami yang bertards fangan dibawah i

Nama CHAMBALY & Md

Jabatan : PELAKSANA

Balanjutnya dissbul Fihak Partama

Nama EVLIN YULIA S4RI, 5.8

Jabatem KEPALA BIDANG SOSIAL PELAYANAN DABAR

Spiaky gtasen Pitak Pertama, Selanjuinys disebut Pihak Kedur

Pitak Pertama berjanj akan mewujudian l2rgel kinssfa yang sehardsnya sesual lampiran perarfian o dalam rangks
mencapal el kineda jargka menengah seperll yang teish ditetapkan dalam dokumen perencenasn. Kebemasian dan
kegagaian pencapsian target kinss levsebul menjadi tanggung jawab kam.

Pihak Kedua skan melsiukan supervisi yang dipsriukan serts akan me'skuken evalussi terhadap capaian Kinenz dan
penaniian ini dan mengambil tndakan yang dipariukan detam rangka pemberian penghsrgasn dan sanksi,

Curupg Januan 2025

FIHAK REDUA
KABID SOSIAL PELAYANAN DASAR

M YUILL |5 ¥
NIF, 19780712 200212 2 04 MIP 18751

G
=L

2158010011 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
070 SHDAN FERENCANAAN FEMBANGUNAN [AERAS
Talusm Angpamn 208
Ma Ses=an Mirens indlllzr Hirmtie Targes

1| [TEtimpunmym eckumen Parencannan Sua By : )
S rbe Daya Menutia ¥ | i dokumen pereocanass paisnguean taeh Sub Koordinoe Bldang
Huymiser Ciaya Maniisis yarg dleocslinit eyubistanyaRIFT] ) Sio

JLiwilEh débimis Recstrs-Sob Kaardinaker Hidsing Simmber Ereys Wanisia & hoskurn
Aurniliibi g heimen Rarsa Bub oorfiake:r Sidang Sumbor Daya Mesa £ pofupn
Jurilish doliueran ParmiiEn Kl Suh Kesidizior Bloang Sumvar Days e
Mamysin
surrdah dokumen rmcana s Sl Baang Sembar Deys Mame=s 0 dohyim=n
Jinisl) Puranghesl Dastan ywo mancopalkan mrmm_yunmﬂmﬂ a0en
e Rersrafens Sub Bideng Surrbe [oya Vanusiz

Eub Maglntan Angghnin (Rp) Haterangan

Kopdines) Pamyssnan Oolomen Pa e
t iHambanguras De=seh Bifaig Pormnguiesn Marivsia

(RPPO, REIME a0 RKFO ‘R 222350

PIHAK KEDUA
KEPALA BIDANG SOBIAL FELATANAN DRSaR
'l
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PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

Jalan S Sukowall Nomor 52 Curup Tengah, Rejang Lebang, Bengkuly
Telepon (0732) 324948, Faksimile (0732) 324949,
—— Lameari bappeda. rejanglebonigkab.go |d. Pos-al | bappadar 1 df@gmall.com
e —— e e

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Nomor : o0g /ﬂh%.h [T\ |Beppeda

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang sfeklf, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -
Nama . BUDI AFRIAN.ST
Jabatan o KEPALA BIDANG FISIK. SARANA PRASARANA DAN TATA RUANG
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama ' KHIRDES LAPENDO PASJU, SSTP. M.Si.
Jabatan . KEPALA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
KABUPATEN REJANG LEBONG

selaku atasan Pihak Perlama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudian target kinera yang seharusnya sesuai lampiran
petjanjian inl, dalam rangka mencapal largel kinerja jangka menengah sepedi yang lelsh
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjad| tanggung jawab kami.

Pihak Kedua skan melakukan supervisi yang diperukan seria akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Curup,9 Januan 2025

Pihak Kedua. Pihak Pertama,
KEPALA BADAN PERENCANAAN KEPALA BIDANG
. PEMBANGUNAN DAERAH FISIK, SARANA, PRASARANA

-

~ KABUPATEN REJANG LEBONG DAN TATA RUANG

-~ NIF:19811228 2000121 0 NIP. 18790818 JL0604 1 007



OPD
Tahun

Lampiran Perjanjian Kinerja Nomor : a§ / o154/ 0.1 {&FN‘

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

BAPPEDA KABUPATEN REJANG LEBONG

Anggaran 2025

!ND

Sasaran Program

1

| Meningkatnya keselarasan dan

Indikator Kinerja

Target

kualitas dokumen perencanaan
Bidang Fisik, Sarana Prasarana
dan Tata Ruang

Penjabaran konsisieris! program
RKPD ke dalam APBD Bidang
Fisik, Sarana Prasarana dan Tata
Ruang

Persentase program Renstra yang |

selaras dengan program RPJMD
Bidang Fisik, Sarana Prasarana
dan Tate Ruang

Persenlase  program  pada |

Renslra yang selaras dengan
Renja Bidang Fisik, Sarana

_ Prasarana dan Tata Ruang

Persentase sasaran pada PK
yang sefaras dengan Renstra
Bidang Fisik, Sarana Praserana

83.52%

100%:

100%

100%

‘dan Tata Ruang .
Persentasz OPD yang menyusun
PK  Bidang Fislk, Sarana 100%
| Prasarana dan Tata Ruang _
Persentase OPD yang menyusun
Rencana aksi Bidang Fisik; 100%
Sarana  Prasarana dan TEta
. Ruang . —
Program | Anggaran (Rp) Keterangan
| B Program Koordinasi dan 102.334.400
Sinkronisasi Perencanaan
' Pembangunan Daerah
Curup, § Januari 2025
Pihak Kedusa, Pihak Pertama,
KEPALA BADAN PERENCANAAN REPALA BIDANG
- PEMBANGUNAN DAERAH FISIK, SARANA PRASARAMNA
DAN TATA RUANG

. CKABUPATEN REJANG LEBONG

el

NIP. 18790819 J00604 1 007



PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

Jalan S. Sukowati Nomor 52 Curup Tengah, Rejang Lebong, Bengkuly,
Telepon (0732) 324848, Faksimile (0732) 324949
Laman bappeda.rejanglebongkab go.id, Pos-ei - bappedan14@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Nomor : gt /piS & / F.ifﬁtﬂx&

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
sena beronentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di tawsh ini

Nama NOV| ANGGRAINI., ST., M.Eng.

Jabatan . FUNGSIONAL PERENCANA AHLI MUDA

Selanjutnys disebul Pihak Pertama.

Nama © BUDI AFRIAN, ST

Jabatan . KEPALA BIDANG FISIK, SARANA PRASARANA DAN TATA RUANG
selaku stasan Pihak Partama, salanjutnya disebut Pihak Kedua

Plhak Pertama berjanji akan mewujudkan targe! kineria yang seharusnya sesusai lampiran
peranjian ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen parencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kineria
tersebut menjadi tangaung jawab kaml.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan seria akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambll tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Curup, g Januan 2025

Fihak Kedua, Firak Pertama,
KEPALA BIDANG
FISIK, SARANA, PRASARANA FUNGSIONAL PERENCANA AHLI MUDA
DAN TATA RUANG

\W/
BUDI W, ST.
NIP. 19780919 ?:ﬂam 1007



OPD

Lampiran Perjanjian Kineria Nomor : 60§ /0I5 4 /.2 fsq-f,k{k

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

. BAPPEDA KABUPATEN REJANG LEBONG
Tahun Anggaran (2028

No

Sasaran Kegiatan

Indikator Kinerja

Targat

1

Meningkatnya keselarasan gan
kualitas dokumen perencanaan
Sub Bidang Tata Ruang, SDA dan
Lingkungan Hidup

Bidang Tata Ruang, SDA dan

| Lingkungan Hidup |
Fersentase sasaran pada PK yang |

| Lingkungan Hidup ]

Persentase keselarasan RKPD odan |
APBD Sub Bidang Tata Ruarig, SDA |
dan nghungsn Hidup

Persentase program Renstra yang
selaras dengan program RPJMD Sub

Lingkungan Hidup _
Persentase program pada Renstra
yang selaras dengan Renja Sub
Bidang Tata Ruang, SDA dan

seiaras dengan Renstra Sub Bidang
Tata Ruang, SDA dan Lingkungan
Hidup - |
Persentase OPD yang menyusun PK
Sub Bidang Tatz Ruang. SDA dan

Farsentase OPD yang menyusun
Rencana Aksi Sub Bidang Tata
Ruang, SDA dan Lingkungan Hidup
Fersentase perangkat daerah yang
mendapatkan manitening dan
avaluasi daiam panyusunan
Renstra/Renja Sub Bidang Tats

Ruang, SDA dan Lingkungan Hidup

83.52% ‘

100%

100%

100%

100%

100%

100%

FISIK. SARANA PRASARANA
DAN TATA RUANG

NIP 19?9()919 2 pe04 1007

FUNGSIONAL PERENCANA AHLI MUDA

NIP. 198211; 121 200605 2007

: Keglatan : Anggaran (Rp) | Ketarangan |
1 | Koordinasi Perencanesan Bideng Infrastruktur | 102,334 400 ‘
| dan Kewllayahan |
Curup, 3 Januan 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG



PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

Jalan . Sukowali Nomar 52 Curup Tengah, Rejang Labong, Bengkulu,
Telepon (0732) 324949, Faksimite (0732) 224540
Laman bappeda_rejanglebongkab,go id, Pos-el bappedarl14@gmail com

PERJANJIAN _KII'-.IERJA_TAHLIM 2025
Nomor : o6§” /OK- 4 /9. 3 / S ppeéa

Datam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akLntsbel
seria berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah Ini ;

Nama o WAHYU MIRWANSYAH, ST.

Jabatan © FUNGSIONAL PERENCANA AHLI MUDA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : BUDI AFRIAN, ST.
Jabatan KEPALA BIDANG FISIK. SARANA PRASARANA DAN TATA RUANG
selaky atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan targst Kineria yang seharusnya sesual lampiran
peranjian ini, dalam rangka mencapal target kinerfa jangka menengah seperti yang teiah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinarjs
tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diparlukan seria akan melakukan svaluasi
terhadap capaian kinerja dar perjanjian ini dan mengambil tindekan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Curup, g Januari 2025

Fihak Kedua, FPihak Pertama,
KEPALA BIDANG
FISIK, SARANA PRASARANA FUNGSIONA RENCANA AHLI MUDA

DAN TATA RUANG

[M ST. WAH ANSYAH, ST.

NIP. 187509818 04 1 007 NiP. 18830504 200804 1 002




Lampiran Perjanjian Kinerja Nomar - 405 /8 54 /03 fﬁﬂﬁ?&

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

OPD - BAPPEDA KABUPATEN REJANG LEBONG
Tahun Anggsairan 2025

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja | Target

1 | Meningkatnya keselarasan dan | Persentase keselarasan RKPD dan |

Kualitas dokumen perencanaan | APBD Sub Bidang Permukiman dan = 83 52%
Sub Bidang Permukiman dan | Prasarana Wilayah

Prasarana Wilayan Persentase program Renstra vang
selaras dengan program RPIMD Sub

Bideng Permukiman dan Prasarana |  100°°
- Wilayah

Persentase program pada Rensira

yang selaras dengan Renja Sub 100%

Bidang Permukiman dan Prasarana
Wilayah
Persentase sasaran pada PK yang
selaras dengan Renstra Sub Bidang 100%
Permukiman dan Prasarana Wilayah |
Persentasa OPD yang menyusun PK
Sub Bidang Pearmukiman dan 100%
. Prasarana Wilayah
' Persentase OPD Yang menyusun N
Rencana  Aksi  Sub Eld:arrg 100%
|  Permukiman dan Prasarana Wilayah |
Parsentase perangkat daerah yang
mendapatkan manitoring dan
‘ avaluas! dalam penyusunan 100%

Renstra/Renja Sub Bidang
| Permukiman dan Prasarana Wilayash | [

Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan

1 | Koerdinasi Perencanaan Bidang Infrastrukiur 102.234 400
| dan Kewilayahan

Curup, § Januari 2025

Pihak Kaduz, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG _ _
FISIK, SARANA PRASARANA FUNGSIONAL PERENCANA AHLI MUDA
DAN TATA RUANG

WAH NSYAH, ST.
NIP. 18780918 Z00804 7 007 NIP. 18830504 200804 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

Jalan S. Sukowati Nomor 52 Curup Tengah, Rejang Labong; Bengkulu,
Telepon (0732) 324049, Faksimile (0732) 324840,
Laman bappeda rejanglebongkab.go id, Pos-a) - bappedan 14 @gmail. com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Nemor - od [ oS4/ 04 fBacppebn

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transpatan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama ©  BOY HENDRI| KELANA, SH.

Jahatan o FUNGSIONAL PERENCANA AHLI MUDA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Namsa . BUDI AFRIAN ST
Jabatan :  KEPALA BIDANG FISIK. SARANA PRASARANA DAN TATA RUANG
selaku atasan Pihak Pertama, sefanjutnya disebut Pihak Kedua

Pinak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinera yang saharusnys sesual lamplran
peranjian ini, dalam rangka mencapai target kinerla jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerje
tersebut menjadl tanagung jawab kami,

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serda akan melakukan evalussi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dslam
rangks pemberian penghargaan dan sanksi

Curup, 9 Januari 2025

Plhak Kedua, Fihak Pertama,
KEPALA BIDANG
FISIK, SARANA PRASARANA FUNGSIONAL PERENCANA AHLI MUDA
DAN TATA RUANG

B i T.
NIP. 18780815 E?DED# 1007 NIP. 18860117 200502 1 002




QPD
Tahun Anggaran

Lampiran Peranjian Kinerja Nomar : 065 [0S, Al ) ! WJ“
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

. 2025

. BAPPEDA KABUPATEN REJANG LEBONG

No Sasaran Kegiatan

1 | Meningkatnya keselarasan dan
kualitas dokumen perencanaan Sub
Sidang Pengembangan Kawasan

dan Daerah Bawahan

Indikator Kinerja

Target |

' selaras dangan program RPJMD Sub

Persentase keselarasan RKPD dan
APBO Sub Bidang Pengembangan
Kawasan dan Daergh Bawashan

Persentase program Renstra yang

Bidang Fengembangan Kawasan dan
Caerah Bawahan

Persentase program pada Renstra
yang salaras dengan Renja Sub
Bidang Pengembangan Kawasan dan
Daerah Bawahan

Persentase sasaran pada PK yang
sglaras dengan Renstra Sub Bidang
Pengembangan Kawasan dan Daerah
Bawahan

Pergeritase OPD yang menyusun PK
Sub Bidang Pengembangan Kawasan
dan Daerah Bawahan

Persentase OPD yang menyusun
Rencana Aksi  Sub Bidang
Pengembangan Kawasan dan Daerah
Bawahan

Persentase perangkal dasrah yang |

mandapatkan monitoring dan evaluasi
daiam penyusunan Renstra/Renja Sub
Bidang Pengembangan Kawasan dan

| Daerah Bawahan

83.52%

100%

100%

100%

100%

1008

100%

Kegiatan

Anggaran (Rp)

Keterangan

=
dan Kewilayahan

Koordinasi Ferencanaan Bidang Infrastruktur

102.334.400

Pihak Kedua,
KEPALA BIDANG
FISIK, SARANA PRASARANA
DAN TATA RUANG

Curup, ¥ Januar| 2025
Pihak Pertama,

FUNGSIONAL PERENCANA AHLI MUDA

Ne

Y HE I NA

NIP. 188680117 200502 1 002



PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
(BAPPED A)

JALAN 5. SUKOWATI NO. 22 CORUP * (0732) 324949
CURUP 39114

%

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Nomor : gog /5. A/ (s {Geﬁq‘;h

IJalam rangka mewujudkan manajemen pemerintabian yang efeklif, transparan dan akuntabe
sara berorientasi pada hasil. kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama POV PRANSISKA S Pd

Jabatan FUNGSIONAL PERENCANA AHL PERTAMA

Selanjutnya disabut Pihak Pertama.

Mama - BUDI AFRIAN, BT,
Jabatan - KEPALA BIDANG FISIK SARANA PRASARANA DAN TATA RUANG
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinera yang seharusnya sesual lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinera jangka menangah sepertl yang telah
ditetapkan daiam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan Kegagaian pencapaian larget
kinerja tersebut menjadi Bngaung jawab kam|

Pihak Kedua akan melakukan supervisl yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
lerhadap capalan kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pembenan penghargaan dan sanksi

Curup, g Januari 2023

Fihak Kedus, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG
FISIK SARANA DAN PRASARANA PERENCANA AHLI PERTAMA
DAN TATA RUANG

A

POVI PRANSISKA, S.Pd.
NIP. 19860818 202421 2 030




Lampiran Perjanjlan Kineria Nomor - ¢/ 8.4/ EJ-T./W'

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

OFD - BAPPEDA KABUPATEN REJANG LEBON
Tahun Anggaran . 2025 -

| T ' i
No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target

1 | Terhimpunnya dokumen | Jumlah  dokumen  perencanaan |
| perencansan Sub bidang tata | pembangunan deerah  Sub Bicang

ruang, SDA dan Lingkungan | Tata Ruang, SDA dan Lingkungan  § Dok
Hidup Hidup yang dikoordinir penyusunannys
e | {(RKPD) _ | |

Jumiah dokumen Renstra Sub Bidang

Tata Rueng, SDA dan Lingkungan | 5 Dak
r N Hidup

Jumiah dokumen Renja Sub bidang 5 Dok
tata ruang, SDA dan Lingkungan Hidup
Jumiah dokumen Paranjian Kinerja |
Sub Bidang Tata Ruang SDA dan s gk
! Lingkungan Hidup

2 | Terhimpunnya dokumen | Jumiah dokumen rencana aksi Sub |
pengukuran kinefa Sub Bidang | Bidang Tats Ruang, SDA dan
tata ruang, SDA dan Lingkungan | Lingkungan Hidup ' 5 Dok
Hidup

| Jumiah dokumen IKU Sub Bidang Tatz |
Ruang,SDA dan Lingkungan Hidup 5 Dok

~ Jumiah perangkat dasrah vang |
menyusun laporan capaian kinerja Sub
Bidang tata runag, sda dan lingkungan 50OPD
hidup

= = S ! |

| Jumiah perangkat daerah yang
mendapatkan monitonng dan evaiuasi

dalam penyusunan Renstra/Renja Sub,  50pp
Bidang Tata Ruang, SDA dan
Lingkungan Hidup
Sub Kegiatan Anggaran{Rp) Keterangan
1 Koordinasi  Penyusunan  dokumen !
perencanaan  pembangunan  dserah | 102.334.400
bidang infrastruktur (RPJPD, RPJMD dan |
RKPD)
Curup, & Januan 2025
Fihak Kedus, Fihak Partama,
KEPALA BIDANG
FISIK SARANA DAN PRASARANA PERENCANA AHLI PERTAMA
DAN TATA RUANG

/ .

DIARRIAN. ST. POVI PRANSISKA, S.Pd,
NIP. 19780919,£00604 1 00T NIP. 19860813 202421 2 030




PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

(BAPPEDA
JALAN 5. SUKOWATI NO. 52 CURUP # (0732) 324949 CURLUP 39114

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Namor : W{Gﬁiﬁf&l!w

Dalam rangka méwujudkan manajemen pamerniahan yang efektif, transparan, skuntabel s=ra
berofentas| pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini.

MNama © WILUJENG SRIWAHYUNIST.M.Eng
Jebatan © KEPALA BIDANG PENELITIAN, PENGEMBANGAN DAN KERJASAMA PEMBANGUNAN

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA,

Nama : KHIRDES LAPENDO PASJU.B.STP.M.Si
Jabaten : KEPALA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KABUPATEN REJANG
LEBONG

Salaku atasan pinak perama. selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran paranjtan mi,
dalam rangka mencapal target kinera jangka menengah sepani yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan, Keberhasilan dan kegsgalan pencepaian 1afget kinerja tarsebul menjadi tanggung lawab
kami

Pihak Kedua skan melakukan supervisl yang dipetiuken s=ria akan malakukan avaluas! terhadap capsian
kinarja dail peranjian inf dan mengambill tindakan yang diperdukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanks

Curup, & Januan 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BADAN KEPALA BIDANG
PERENCANAAN PEMBANGUNAN PENELITIAN PENGE GAN
g;nﬁmﬁkﬁlﬂgmmn REJANG LEBONG OAN KERJASAMA P NGUNAN

y -

- ™™ - rd
_I . - ] 2
 KHIRDES LAPENDO PA UJENG YUNLST.M.
4o~ Pembina Utama Muda Pembina

~ /NP 18811228 200012 1 001 NIP 18710008 200604 2 011



Lampiren Perfanjian Kinerja Nomor : (05 [0i5- 4 /€-) / Bagfieha

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

OPD {BAFPEDA KABUPATEN REJANG LEBONG
Tahun Anggaran : 2025
No Sasaran Program indikator Kinerja Targat
1 |Meningkatnya keselarasan dan Fenjabaran konsistensi program RPJMD kedslam RKPD 100,00%
kualtas dokumen perencanaan
daerah
2 |Maningkatrya kualitas hasi Persanlase hasil kalitbangan yang digunakan sebagal dasar 21.2T%
kalltbangan dan parlimusan rumusan kebifakan
kabliakan pamaerinlah daerah

Nn] Program Anggaran (Rp) Keterangan
Perancanzan, Pangandallan dar Evalues
! FPembangunan Daerah 1.580.749.950 DAU
2 |Panelitian dan pengembangan daerah 205,014 450 DAU
TOTAL 1.785.764.400
Curup, 9 Januarl 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA BADAN KEPALA BIDANG
PERENCANAAN PEMBANGLINAN PENELITIAN, PENGEMBANGAN

DAMN KERJASAMA PEMEBANGUNAN

UJENG SRI LUNLS

. /o Pambina Utama Muda Pembina
MiP; 198171228 200012 1 001 NIP. 18710808 200604 2 011




PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

(BAPPEDA)
JALAN 5. SUKOWATI NO. 52 CURUP # (0732) 324949 CURUP 39114

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Nomor : .ga;:.;._gtghﬁ.ﬁa{w

Dalar_n ran_gka mewuludkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan, akuntabel serts
berorientasi pada hasil, kaml yang barandatangan dibawah ini.

Nama SYARI AGUSTINI WULANDARI, S.Si, ME
Jabatan © FUNGSIONAL PERENCANA AHLI MUDA

Selanjuinva disshut PIHAK PERTAMA,

Nama = WILUJENG SRIWAHYUNI,ST.M.Eng
Jabatan . KEPALA BIDANG PENELITIAN, PENGEMBANGAN DAN KERJASAMA PEMBANGUNAN

Sefaku atasan pihak pertama, selanjuinya dissbul PIMAK KEDUA.

Pihak Pertama beranji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka mensngah seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasitan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi langgung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervis| yang dipsriukan sena akan melskukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian Ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangks pemberian
penghargaan dan sanksi,

Curup, & Januar 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG FUNGSIONAL PERENCANA AHLI MUDA
PENELITIAN, PENGEMBANGAN
DAN KERJASAMA PEMBANGUNAN

WILUJENG SRIWAHYUNILST.M.Eng SYARI AGUSTINI WULANDARI. 5.5i. ME
FPambins Pambina

NIP. 18710208 200804 2 011 NIP. 19820828 200804 2 005



Lampiran Parjanjian Kinerja Nomor : 06 /65 - 4 /£ af@m
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

oPD - BAPPEDA KABUPATEN REJANG LEBONG
Tahun Anggaran : 2025

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 |Meningkatnya kualitas dokumen  |parsentase Pelaksanaan Forum Konsultasi
perencanaan daerah Publik. Forum OPD dan Musrenbang 100%
Kahbupaten
Parsenlase dokumen perencanaan daerah 100%
yang disusun '
No Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan
1 |Panyusunan Parencanaan dan pendanaan 1,236,522,250

Curup, g Januar 2025
Pihak P ]

Pihak Kedua ertams
KEP&LA BIDANG FUNGEIONAL PERENCANA AHLI MUDA
PENELITIAN, PENGEMBANGAN
DAN KERJASAMA PEMEANGUNAN é
WILUJENG SRIWAHYUNI.ST.MEng YAR| AGUSTINI WULANDARI, S.Si, ME
Fembina Pembina

NIF. 18710208 200604 2 011 NIF. 18820828 200604 2 005




PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONQ

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

(BAFPPEDA
JALAN 5. SUKOWATI NO. 32 CURUP # (1732) 324949 CURUP 39114

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Nomor : 085, f&S‘A,lﬁ"llﬂdWrL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemernntahan vang -efekilf, trensparan, skuntabsl sera
berarientasl pada hasil, kami yang bertandatengan dibawah ini:

Nama 1 HUSNAINI
Jabatan | STAF/PELAKSANA

Selanjutnys disebut PIHAK PERTAMA,

Nama | WILUJENG SRIWAHYUNI,ST.M.Eng
Jabatan | KEPALA BIDANG PENELITIAN, PENGEMBANGAN DAN KERJASAMA PEMBANGUNAN

Selaku atasan pihak pertlama, selanjulnya disebul PIMAK KEDUA

Pihak Pertama barjanjl akan mewujudkan target kinefja yang seharusnya sesuai lamplran perdanjian i,
dalam rangka mencapai target kinerja Jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Kebarhasilan dan kegagalan pencapalan tamgst kinerfa tarsebut menjad! tanggung jawab
kam|

Pihak Kedua akan malakukan supervisi yang diperiukan serfa akan metakukan aveluasi terhadap capaian
kinerja dan perjanjlan Inl dan mengambll tindakan yang diperukan datam rangka pemberian penghargaan
dan sanksl,

Curup, g anuar 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG STAF/PELAKSANA
FENELITIAN. FENGEMBANGAN

DaAN KERJASAMA PEMBANGUNAN E

G YLINIST.M. USNAIN
Pembina Pengatur TK. |

NIP. 18710808 200804 2011 MNip. 19850308 201001 2 009



Lampiran Perfanjian Kinerja Nomor : oo% { O Alna fBﬁw&
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

NIP, 1710208 200804 2 011

orPo : BAPPEDA KABUPATEN REJANG LEBONG
Tahun Anggaran : 2025
Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target
Meningkatnya pemanfaatan hasil Jumigh leporan hasll penyetenggaraan sosialisasi den -
kelithangan desminasi hasli-hasil kelithangan il
Meningkatnya ketersedisan data Jumiah dekumen data pendulung inovas| daerdh dan data 41
inovasi dan daya saing dasrah pendukung daya saing daerah PR
Sub Kegiatan Anggaran (Rp) | Keterangan
Sosiallsasl dan Ciseminasi Hasil-Haslil
N o— 87,183.400
Penelitian, Pengembangan, dan
Perekayasaan di Bidang Teknologi 117.851.050
dan Ihovasi .
TOTAL 205.014.450
Curup, ¥ Januan 2025
 Pihak Kedua Plhak Pertama
* KEPALA BIDANG STAF/PELAKSANA
PENELITIAN, PENGEMBANGAN
HUSNAINI
Pembina angatur TH. |

Nip. 19850308 201001 2 008




PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

(BAPPEDA)
JALAN 5, SUKOWATI NO. 52 CURUP = (732} 324949 CURLP 39114

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Nomor : 0¢5. [ 0IC-A./-4. Bgpela

Bslam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekdif. transparan. akuntabel sena
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini-

Nama ° DIAN NOVITA, SE
Jabatan @ PERENCANA AHL|I PERTAMA

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA,

Nama : WILUJENG SRIWAHYUNI,ST.M.Eng
Jabatan | KEPALA BIDANG PENELITIAN, PENGENBANGAN DAN KERJASAMA PEMBANGUNAN

Salaku atasan pihak partama, salanjulnys dissbul PIHAK KEDUA,

Pihak Pertama berjanjl akan mewujudkan targel kinatja yany seharusnya sesual lamplran pedanflan nl,
dalam rangka mencapai targel kinerfa jangks menengah seperll yang telah ditetapkan dalsm dokumen
perencanaan. Kebsrhasllan dan kegagalan pencapalan target kinerda tersebul menjadl tanggung jawab
kami,

Pihak Kedua akan melakukan supervis! yana diperlukan s2ita akan melakukan avaluasl terhadap capaian
kingrja darl perfanjian ini dan mengambii tindakan yang dipertukan datam rangka pembesian penghargaan
dan sanksi.

Curyp, 3 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PERENCANA AHLI PERTAMA
PENELITIAN, PENGEMBANGAN .
DAN KERJASAMA PEMBANGUNAN '\ -
. -
WILUJENG S NI
Pembina Penata Muda

NIF. 19710808 200804 2 D11 NIF._ 18770824 202421 2 D08



Lemplran Perianjian Kinerja Nomor - HOS {-?IS & {'E‘i' f@'«fpt&l-.
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

oep - BAPPEDA KABUPATEN REJANG LEBONG
Tahun Anggaran - 2025

Mo Sasaran Keglatan Indjkator Kinerja Targel
1 |Maningkainya ketersedisan hasil Persentase ketersadizan hasil penelitan dan 100%
peneiittan dan pengembangan pangembangan
pembangunan dasrah
2 |Meningkathya penguatan inovesl Persantase |novasi dan daya salng yang mendukung 100%
daosrah dan daya saing pembangunan dasrah
Program/Kegiatan/Sub Kaglatan Anggaran Keterangan
1 PROGRAN PENELITIN DAN
PENGEMBANGAN DAERAH
Pengemibangan Inovas dan Teknologl 205.014.450 DAL
TOTAL 205.014 450
Curup, & Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
HKEPALA BIDANG PERENCANA AHL! PERTAMA

PEMELITIAN, PENGEMBANGAN
DAN KERJASAMA PEMBANGUNAN

\sv

/ -
WILUJENG ERMAH?UHI,ETJ._%E;]E ﬁgl MOVITA, SE
Pembina Penata Muda

NiP- 16710208 200604 2 011 NIP. 18770624 202421 2 008




PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
\ BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
= (BAPPED
= JALAN 5. SUKOWATI NO.52 CURUP # (0732) 324949 CURUP 39114

FEﬂJﬁNJlﬁH.“fNERJﬁ. TAHUN 2025
Nomor : ObS.. /0154 [%:S. /&

Datam rangka mewujudkan manajemen psmerintatian yang efektlf, transparan, akuntabel serta
bergrientas| pada hasll, kaml yang bedandatangan dibawah in|

Nama ANGGA APRIAN DINATA, 5. Pd
Jabalan - PERENCANA AHLI PERTAMA

Selanjutnys disebul PIHAK PERTAMA,

Nema : WILUJENG SRIWAHYUNI,ST.M.Eng
Jebatan © KEPALA BIDANG PENELITIAN, PENGEMBANGAN DAN KERJASAMA PEMBANGUNAN

Sefalu atasan pinak pertama, selanjutnya disebul PIHAK KEDLIA,

Pihak Pertama berjan|| akan mewujudkan target kineifa yang ssharusnys sesual lampiran pedanjian ini,
dalam rangka mencapal target kinerja [angka menengah seperi yang telah nitetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinera tersebut menjadi tanggung jawab
kami

Pihak Kedua akan melahukan supervisi yang diperlukan serta akan melskukan evaluasi terhadap capaiart
Kinar)a darl parjanjisn inl dan mengambil tindakan yany diperiukan dalam rangka pembarian penghargazn
den sanksi

Curup, g Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PERENCANA AHLI PERTAMA
PENELITIAN, PENGEMBANGAN
BANGUNAN

DAN KERJASAMA

WILUJENG SRIWAHYUNILST.M.Eng NAN'DINATA. S. Pd
Pembina Penata Muda
NIF. 18710808 200604 2017 NIF. 186850430 202421 1016




OPD

Tahun Anggaran : 2025

Lampiran Perjanjlan Kinerja Nomor : (0% fu';ﬁ ( £s( w

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

BAPPEDA KABUPATEN REJANG LEBONG

Ne Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Targel
I |Meningkatnya kualitas hasll avaluasi |Persantase laporan hasil evalussi kinslja 100%
dan peiaptran perencanaar pembangunan dasrah yang disusun
peEmMbangunan dasrah
2 |Meningkatnya kualitas date dan Persantasa ingkal katamsediaan data 100%
informesl psrancanaan perencanaan pembangunan daerah
No Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan

FPengendalan, Evaluasi dah

1 |Pstaporan Bidang Parencanaan 221.304.250
Pambanglnan Dasrah
Analisis Data dan Informasi
2 |Pemetintahan Daerah Bidang 122.823.450
Perencanaan Pambangunan Dasrah
TOTAL 344.227.700
Curup, @ Januar 2025
Fihak Kedua Pitiek Petigme
KEPALA BIDANG AN

FENELITIAN, FENGEMBANGAN
BAN KERJASAMA PEMBANGUNAN

Pambina
MNIF. 19710808 200804 2 011

Pensata Muda
MIP. 18850420 202421 1 018




